COMITE

De Probidad y Etica SAPP

INFORME SOBRE ACTIVIDADES
REALIZADAS EN | TRIMESTRE 2024

| TRIMESTRE 2024




SUPERINTENDENCIA DE
ALIANZA PUBLICO PRIVADA

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

INTRODUCCION

Durante el primer trimestre del afio 2024, el Comité de Probidad y Etica ha enfocado
sus esfuerzos en fomentar los valores de voluntad, responsabilidad y solidaridad
dentro de nuestra institucion. Estos valores fueron cuidadosamente seleccionados
por el comité con el propdsito de fortalecer la cultura organizacional y promover un
entorno de integridad y colaboracion entre todos los empleados.

A lo largo de este periodo, hemos implementado diversas iniciativas y actividades
alineadas con estos valores fundamentales. La voluntad se ha reflejado en la
dedicacion y el compromiso de cada empleado para cumplir con sus
responsabilidades y contribuir al éxito de la institucién. La responsabilidad ha sido
el eje sobre el cual hemos construido nuestras politicas, promoviendo que todos los
integrantes de la institucién actien con integridad y transparencia. Por ultimo, la
solidaridad ha impulsado la colaboraciéon y el apoyo mutuo entre los empleados,
fomentando un ambiente de respeto y comparerismo.

Entre las actividades méas destacadas, se llevo a cabo la firma del Acuerdo de
Compromiso del Codigo de Conducta y Etica de la SAPP. Este acto subraya nuestro
compromiso con los principios y valores que guian nuestras acciones, promoviendo
un entorno de integridad, transparencia y respeto en todas nuestras actividades.

En este informe, se detallan las actividades realizadas durante el primer trimestre,
demostrando como cada una de estas iniciativas ha contribuido a la promocién de
los valores de voluntad, responsabilidad y solidaridad entre todos los empleados.
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Actividades realizadas:

1. Se elaboro el plan de implementacion del | semestre 2024, mismo que fue
revisado y aprobado por el TSC.
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2. Se envio una tarjeta alusiva al Dia de la Mujer Hondurefia a todas las
mujeres de la familia SAPP.
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3. En el mes de enero se envié un afiche incentivando el valor de la Voluntad a
todos los empleados. Este material destaca la importancia de la voluntad en
nuestro trabajo diario, alentando a todos a perseverar, superar desafios y

alcanzar nuestros objetivos con determinacion y compromiso.
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Como Miembros del Comité de Probidad destacamos el valor de la Voluntad.

Estimados Companeros:

En la Superintendencia de Alianza Publico Privada, reconocemos la importancia de la voluntad como motor que impulsa nuestro progreso y éxito individual y colectivo.

La voluntad es el compromiso personal de cada uno de nosotros con la excelencia. Es la resiliencia que nos permite enfrentar desafios con determinacion y aprender de cada
experiencia. La voluntad se refleia en nuestra colaboracion proactiva, trabajando juntos para superar barreras y alcanzar metas comunes

4. Se celebro a los cumplearieros del mes de enero con una alegre y emotiva
reunién, destacando la importancia de cada uno de los homenajeados en
nuestra comunidad.
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5. Se envi6 una tarjeta conmemorativa del Dia de la Amistad. Esta tarjeta,
busca celebrar y fortalecer los valiosos lazos de amistad que nos unen,
recordandonos la importancia de la compafiia, el apoyo mutuo y la alegria
compartida en nuestras vidas.

Celebremos los lazes que nos unen y la alegria de

tener amigos que enriquecen nuestras vidas. La.
: R

apoyo y momentos compartidos, creando
recuerdos Inolvidables.

iFeliz Dia de la Amistad! Que la calidez y el arnor
de la amistad iluminen tu dia y tu vida siempre.

6. En el mes de febrero, se destacé el valor de la Responsabilidad. Este
enfoque buscé fomentar un mayor compromiso y conciencia sobre el
impacto positivo que la responsabilidad tiene en nuestra vida personal y
profesional.

Valor
La Responsabilidad

RESPONSABILIDAD ES DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES Y
AL TOMAR DECISIONES O AL REALIZAR ALGO.

LA CUALIDAD DE SER RESPONSABLE SIGNIFICA CUIDAR DE

DEMAS, EN RESPUESTA A LA CONFIANZA QUE LAS PE!
CCUANDO SOMOS £S, EST)

DE COMUNIDAD Y DE COMPROMISO QUE ASUMII

LA RESPONSABILIDAD ES UN VALOR Y UNA
VIDA FAMILIAR, ACADEMICA, LABORAL Y Ci

¢ La Responsabilidad (1)
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7. Se realizo la firma del Acuerdo de Compromiso del Codigo de Conducta y
Etica de la SAPP. Este acto subraya nuestro compromiso con los principios y
valores que guian nuestras acciones, promoviendo un entorno de integridad,
transparencia y respeto en todas nuestras actividades.
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8. Expresamos nuestro carifio y buenos deseos a los cumplearieros del mes de
febrero a quienes les festejamos con un convivio entre comparieros.
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En alusion al Dia del Padre, se saludd a todos los papas de la familia SAPP con una
tarjeta especial, expresando nuestro mas sincero reconocimiento y gratitud por su
dedicacién, amor y sacrificio.

19 DE MARZO

10. Se impulsé el valor de la Solidaridad en nuestra comunidad. Fomentamos la
importancia de apoyarnos mutuamente, trabajando juntos para alcanzar objetivos
comunes y ayudando a aquellos que lo necesitan.
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11.Expresamos nuestro carifio a los cumpleafieros del mes de marzo, con un “
pequefio convivio entre la familia SAPP.
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Nota:

Hasta la fecha no se ha recibido ninguna denuncia en el buzén de denuncias fisico
y digital.
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Conclusiones

Al concluir este informe del primer trimestre, es evidente que los esfuerzos del
Comité de Probidad y Etica han tenido un impacto significativo en la promocion de
los valores de voluntad, responsabilidad y solidaridad dentro de nuestra institucion.
Las actividades e iniciativas implementadas han servido como catalizadores para
fomentar una cultura organizacional méas ética y colaborativa.

La firma del Acuerdo de Compromiso del Cédigo de Conducta y Etica de la SAPP
ha sido un hito importante que subraya nuestro compromiso con la integridad y la
transparencia. Este acto no solo refuerza nuestra dedicacién a los principios éticos,
sino que también establece un estandar claro para el comportamiento y las
expectativas de todos los empleados.

La voluntad demostrada por los empleados en su dedicacion y compromiso diario
ha sido fundamental para el éxito de nuestras iniciativas. Su disposicién para asumir
responsabilidades y actuar con integridad ha creado una base sélida.

La promocién de la responsabilidad ha asegurado que nuestras politicas y
procedimientos sean seguidos con rigor, fortaleciendo asi la confianza y la
transparencia en todas nuestras actividades.

La solidaridad ha sido un pilar clave, fomentando un ambiente de apoyo mutuo y
colaboracién entre los empleados.

En resumen, las acciones del Comité de Probidad y Etica durante este primer
trimestre han sentado las bases para un entorno de trabajo més ético y colaborativo.
Los valores de voluntad, responsabilidad y solidaridad han sido integrados en la
cultura organizacional, beneficiando a todos los empleados y contribuyendo al
fortalecimiento de nuestra institucion.




